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Xavier Marcet comparte
en un libro sus reflexiones
sobre lo que ha aprendido

Management, innovacion y estrategia centran la publicacion

© Numerosos
egarenses le arropan
en |a presentacion
en Barcelona

Josep Lluis Alonso

“Es un libro compartido con muchos,
basado en un blog que nace para fijar
y compartir conocimiento”. Con esta
frase definid, Xavier Marcet, la razén
de ser de la obra que ha escrito y pre-
sentado esta semana bajo el titulo
“Cosas que aprendimos después” con
el subtitulo “Bloggiana sobre manage-
ment, innovacidn y estrategia”.

El autor, terrassense de 48 afios, es
fundador y consejero delegado de
LTCproject, empresa de consultoria
estratégica con sede en Barcelona,
Madrid y Chicago. Compagina esta ac-
tividad con la docencia como profe-
sor asociado de la Universitat Pompeu
Fabra y como profesor de masters y
formacion continua en diversas es-
cuelas de negocio en las dreas de in-
novacion, estrategia y comunicacion.

De su bagaje como consultor y pro-
fesor; de su propia formacién; de sus
lecturas y estudios; de sus debates e
interlocuciones con alumnos y con
maestros, y, en definitiva, de su pro-
pia experiencia profesional, vital y cul-
tural, extrae pensamientos tantas ve-
ces compartidos con ese entorno, que
empezo a escribir en un blog
(www.xaviermarcet.com) hace tres
afos. Ahora resefa su esencia en for-
ma de libro, publicado por Platafor-
ma Editorial. A Marcet no le duelen
prendas por reconocer que muchas
de sus reflexiones o conclusiones son
en hllt‘llﬂ }]EIITE' Dblﬂ dﬁ SUs pl‘(]Pi()S in-
terlocutores.

Realizd la presentacidn este lunes en
el IDEC, la Fundacion Privada Institut
d'Educacié Continua de la Universi-
tat Pompeu Fabra (UPF), en Barcelo-
na. Arropado por comparieros, profe-
sores, alumnos, amigos y familia, en-
tre los que destacaban, por numero-
508, los terrassenses, tuvo lugar el acto

publico. Participaron el editor, Jordi
Nadal; el rector de la UPE Josep Joan
Moreno, y, naturalmente, el propio au-
tor.

El libro es un compendio ordenado
de ideas acerca del management, el
talento, la innovacidn, la economia, la
gestion prblica y la universidad. El
rector, que presidia el acto, destacd,
en primer lugar, que se trata de un li-
bro “muy bien escrito”, con una “pro-
sasegura, precisa y limpia” que deno-
talo que, asegura, tiene Marcet: “arti-
culacion y elegancia intelectual”,

PENSAR EN GRANDE

Josep Joan Moreno, que coincidi6 con
Marcet en el campus de la UAB a prin-
cipios de los ochenta, y al que define
como “persona integra” y “un buen
amigo de sus amigos’, destaca tres ejes
del libro: la ambicidén por pensar en
grande y disefiar objetivos por los cua-
les merece la pena moverse; la cultu-
ra del esfuerzo, sin la cual no se pue-
de conseguir nada, y la biisqueda
constante del talento, venga de don-
de venga. En su opinién, lo que dice
el libro es que con una dosis adecua-

Entre el piiblico, en la segunda fila, Antoni Abad y, detrds, Miquel Solé.

Un lider natural

> Miquel Solé, director de la
Fundacid Caixa Terrassa, es uno
de los numerosos terrassenses
que asistié a la presentacidn del
libro. En declaraciones a este
diario, la valoré como “un acto
muy emotivo” que permitio ac-
ceder a “unas reflexiones muy
interesantes” de un profesional
del management y “descubrir
de manera explicita” la perso-
nalidad de Xavier Marcet. De él
dijo, en sintesis, que es una per-
sona que “aporta valor a la so-
ciedad” y un profesional “con
cardcter y carisma; un lider na-
tural™. Por su parte, Antoni
Abad, presidente de la Cecot, se-
fiald la “brillantez” de la obra,
construida sobre una “gran so-
lidez de pensamiento”, y la ca-
pacidad reflexiva de su autor,
con el que, dijo, comparte ple-
namente el decilogo que sus-
tenta el libro. “Me ha gustado
mucho”, concluy®.

da de talento, ambicion y esfuerzo
“podemos salir de la crisis y podemos
tener universitarios mds arriba en el
rdnking, empresas que creen mas ri-
queza y administraciones que presten
mejor los servicios a los ciudadanos”.

El rector de la UPF destaco también,
por su relevancia, la propuesta que su-
giere el autor de hacer “un pacto na-
cional contra la mediocridad”.

El propio Xavier Marcet abundaria
en estas reflexiones al comentar la ra-
zény el contenido de su libro, del que
también dijo lo que no era: “No hablo
ni de politica ni de temas personales”,
Pero, sobre todo, st dijo lo que es y que
resumio en un decdlogo de las cosas
que ha aprendido. Por ejemplo, sobre
la importancia de pensar, de “apren-
der a pensar nuestra vida". También
ha aprendido a “respetar a los que
arriesgan en sus proyectos, ya sean re-
Cursos o sus trayectorias” y, en con-

Xavier Marcet, consultor y profesor, durante la presentacion. a sowas

traste, a “desconfiar de los que tienen
la queja permanente”, Admira, dice, el
talento y a quienes lo tienen “sin arro-
gancia” y también a quienes se esfuer-
zan. Por eso aboga, rotundamente,
por la cultura del esfuerzo, y aqui re-
cordd, emocionado, el testimonio de
su padre, fallecido hace tres afios, a
quien dedica el libro, y que le recuer-
da aquel aserto tan cataldn de que “la
feina la fan els cansats”.

Marcet celebra también “la breve-
dad, el esfuerzo de sintesis para evitar
invadir el tiempo de los demads. “En
comunicacion -dijo-, menos es mas”.
Y, entre otras conclusiones, destacd
que, ante todo, lo que le hace “profe-
sionalmente feliz es aprender” y des-
tacd como propio el deseo de servir.
Eso explica su gusto por compartir a
través de su libro y su blog —seguido
en mds de 40 pafses—, muchas de esas
cosas que ha aprendido.



