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“El cambio de mentalidad de la mayoria
es lo que transforma el sistema”

“La inconsciencia nos lleva al olvido de las cosas realmente importantes, como la paz y el equilibrio interiores”

BORJA VILASECA

ste miércoles 23 de
abril vuelve la festivi-
dad del libro, que ya
no solo se celebra en
las calles y librerias.
Regalar libros a los colaboradores
esta convirtiéndose en un gesto ca-
da vez mas utilizado por las com-
paiias para inspirar ciertos cam-
bios en lamanera de pensar e inte-
ractuar de la propia organizacion.
No en vano, las ventas institucio-
nales ya representan entre el 15%
y €l 20% de la facturacion total de
las editoriales especializadas en
narrativa empresarial, autoconoci-
miento y desarrollo personal, o tes-
timonios de superacién y éxito.

Entre los escritores espaifioles
mas solicitados destaca el confe-
renciante y psiconomista Alex Ro-
vira (Barcelona, 1969), autor de
los best sellers La buena suerte, La
brijula interior, Los siete poderes
(Empresa Activa) y El laberinto de
la felicidad, editado en la colec-
ci6n que él mismo dirige en Agui-
lar. Consejero de varias empresas,
Rovira acaba de publicar Las pala-
bras que curan (Plataforma Edito-
rial), que reune los textos que le
han marcado personal y profesio-
nalmente y que pretenden recor-
dar cuales son los principios esen-
ciales que pueden servir de estimu-
lo para la transformacién y evolu-
ci6on de los individuos.

Pregunta. Parece que el frené-
tico ritmo laboral no deja mucho
tiempo para la reflexion...

Respuesta. Esta hiperveloci-
dad nos lleva a vivir por inercia, de-
dicando toda nuestra energia a
metas externas, que se oxidan con
el paso del tiempo. Y asi, termina-
mos volviéndonos inconscientes
de nosotros mismos, olvidando
las cosas realmente importantes
de la vida, como la paz y el equili-
brio interiores, el amor hacia uno
mismo y hacia los demas o algo
tan esencial como la simple con-
ciencia de sentirnos alegres y agra-

decidos por el hecho de estar vi-
vos. Hoy lo normal es existir, pero
eso no tiene nada que ver con vivir
consciente y responsablemente.

P. Las adversidades y exigen-
cias del dia a dia profesional no lo
ponen nada facil...

R. Cierto. De ahi que sea tan
necesario que abandonemos el in-
maduro y reactivo victimismo y
empecemos a comprometernos
proactivamente con nuestro desa-
rrollo personal, alcanzando la ex-
celencia en lo que si depende de
nosotros: la actitud que tomamos
frente a las circunstancias. En vez
de quejarnos de las cosas que nos
pasan o del comportamiento de
los demas, podemos mirarnos a
nosotros mismos y ver qué apren-
dizaje se nos estd escapando. Al
fin y al cabo, vivir conscientemen-
te consiste en aprovechar las dife-
rentes experiencias de la vida para
aprender a ser feliz por uno mis-
mo, aceptando a los demas tal co-
mo son y lo que nos sucede tal co-
mo viene. Las personas conscien-
tes son las que han convertido este
reto en su estilo de vida.

P. ¢Por qué el sistema de mer-
cado no promueve la felicidad de
los individuos?

R. Porque lo externo es una
proyeccion del estado interno de
la mayoria, que hoy por hoy se
siente profundamente insatisfe-
cha. Asi, la psicologia es la que
crea la economia. Y lo cierto es
que ahora mismo est4 orientada a
aliviarnos de este malestar por me-
dio del trabajo, el consumo y la di-
version, que en muchas ocasiones
es un eufemismo, una cortina de
humo que oculta una realidad bas-
tante comun: al no saber como
funciona nuestra mente y de qué
manera podemos dirigir conscien-
temente los pensamientos, utiliza-
mos la evasion y la narcotizacién
para no hacernos frente. Pero esca-
par y huir de nosotros mismos es
el problema, no la solucion...

P. Lo facil es culpar de todo al
sistema, ¢no?

Alex Rovira acaba de publicar Las palabras que curan (Plataforma).

“Vivir conscientemente
consiste en aprovechar
las experiencias de la vi-
da para aprender a ser fe-
liz por uno mismo, acep-
tando lo que sucede”

R. Si, pero es un derroche de
energia inutil y carente de senti-
do. El sistema, aunque si que nos
influye, no es lo que nos transfor-
ma; somos nosotros, mediante el
cambio y la evolucion de nuestra
conciencia, quienes podemos
transformarlo. El cambio de men-
talidad de la mayoria es lo tnico
capaz de producir una transforma-
cion radical de lo externo, de la so-
ciedad, de las empresas, del siste-
ma. En este sentido, el conoci-
miento de uno mismo es el princi-
pio de la sabiduria y, por lo tanto,
el comienzo de la transformacién.
Asumir este compromiso, viendo

de qué manera podemos hacernos
frente para estar mejor con noso-
tros mismos, es la base de nuestra
responsabilidad individual.

P. Y qué hay de las empresas?

R. Las empresas cambiaran
cuando cambien la mentalidad y
la conciencia de los empresarios.
Y éstas, cuando cambien los valo-
res y las prioridades de la mayoria
de los trabajadores. Asi, lo que ne-
cesitamos es vivir un cambio de
paradigma colectivo, que nos lleve
a centrar nuestra mirada en nues-
tro interior, recuperando el con-
tacto con lo esencial, con lo que
nos une, con lo que llena de paz y
amor nuestros corazones, con lo
que da sentido a nuestras vidas...

P. Pero hoy parece dificil creer
en la condicién humana...

R. Porque lo que hemos crea-
do es consecuencia de lo que he-
mos venido creyendo. Para cam-
biar nuestra conducta y nuestra
percepcion de la realidad, prime-
ro hay que transformar nuestra
manera de pensar. Y para lograr-
lo, cada uno de nosotros debe irre-
mediablemente vencerse a si mis-
mo, superando cualquier tipo de
miedo y trascendiendo el egoismo
y el egocentrismo, es decir, nues-
tra ignorancia e inconsciencia.

P. Algin economista habla del
“amanecer del capitalismo cons-
ciente”. ¢Qué opina al respecto?

R. Al conquistar nuestra men-
te descubrimos nuestra dimen-
sién espiritual, que nada tiene que
ver con la religion, sino mas bien
con un profundo cambio en la ma-
nera de sery de percibir el mundo,
menos ignorante y subjetivay mu-
cho maés sabia y objetiva. Se trata
de darse cuenta de que lo que les
hacemos a los demés nos ]o hace-
mos a nosotros primero. Esa es la
semilla del capitalismo conscien-
te, que deja de orientarse en lo-
grar riqueza a costa de la salud de
los seres humanos. Gracias al au-
ge de la conciencia, todo lo que no
genere bienestar en las personas
caera por su propio peso.

Masteres para asesores fiscales, laborales y contables

La editorial juridica datadiar.com impulsa tres titulaciones ‘online’ avaladas por la UAM

ebido ala constante imple-

mentacién de nuevas re-

glas para jugar y competir
en el campo econémico y empresa-
rial actual —como el reciente Plan
General de Contabilidad (PGC)—,
la asesoria fiscal, laboral y de conta-
bilidad se ha convertido en una ne-
cesidad vital para las organizacio-
nes de todos los paises de la Unién
Europea (UE). Y no sdlo eso: estos
profesionales cada vez cuentan
con una mayor responsabilidad,
sobre todo por la creciente comple-
jidad de las exigencias legales y ju-
ridicas en este y otros mercados in-
ternacionales.

Sin embargo, se estima que en
Espafia mas de 10.000 asesores
no cuentan con una titulacién pa-
ra ejercer su profesion con garan-
tias, “lo que a medio y largo plazo
puede ir en detrimento de las em-
presas para las que trabajan”, afir-
ma Cristina Cortijo, consejera de-
legada de la editorial juridica Da-
tadiar.com, especializada en aseso-
ramiento legal para empresas.

No en vano, “cabe decir que pa-
ralos empresarios no resulta senci-
1la la eleccién de un asesor fiscal,
laboral o de contabilidad, puesto
que en cualquiera de estas tres es-
pecialidades hay graves lagunas
en materia de formacion especifi-
ca”, lamenta Cortijo. Ademas,

“muchas de las titulaciones exis-
tentes no retnen los estandares
de calidad suficiente para superar
unaregulacion en el acceso a estas
profesiones, lo que con el tiempo
puede suponer una catastrofe pa-
ra estos profesionales”.

Para paliar esta situacion, Da-
tadiar.com ha diseniado y puesto
en marcha unos cursos de posgra-
do online acreditados, avalados y
expedidos por la Universidad Au-
ténoma de Madrid, a través del
Centro Internacional Carlos V.
Los titulos de asesor fiscal, asesor
laboral y experto contable estan
basados en la experiencia de reco-
nocidos especialistas en este Ambi-
to, como Javier Diez-Hochsleit-

Estas tres titulaciones
pretenden llenar

las “graves lagunas”
existentes en Espana

en materia de formacion
legal especifica

ner, decano de la Facultad de De-
recho de la UAM, o Pascual Sala,
magistrado del Tribunal Constitu-
cional. Cada uno de estos posgra-
dos cuenta con una documenta-
cién que se actualiza diariamente,
mediante una innovadora meto-
dologia docente (Video-Texto).
“Se trata de una plataforma tecno-
l6gica que permite al alumno acce-
der a los materiales de estudio
mientras ve y escucha las clases
magistrales de los diferentes profe-
sores que forman parte del tema-
rio”, apunta Cortijo.

En caso de preguntas o dudas,
el alumno cuenta con un teléfono
y un e-mail las 24 horas, los 365
dias del aflo. La inscripcién de es-
tas titulaciones ya esta abierta y
las clases empiezan en el momen-
to de formalizar la inscripcién,
que tiene un coste de 1.700 euros.
La duracion total es de 190 horas.

Mas informacion: www.datadiar.
com/centrodeformacion/



