D FAMILIA

HAY MAS DE 4 MILLONES DE AMAS DE CASA

Exigen tener un mayor reconocimiento social hacia su trabajo no remunerado

Anna Llado
ADN

® Es periodista y fil6loga, y
trabajaba como profesora de
redaccién en la universidad.
Pero Mey Zamora antepuso
su familia al trabajo y a los 31
anos, de eso hace 14, decidio
dedicarse en exclusiva al ho-
gar. En Espana, hay 4.240.200
amas de casa, seguin datos de
2009 del Instituto Nacional
de Estadistica (INE).

“Di prioridad a mi familia,
v de forma natural descubri
que dedicarme al hogar me

_ ad. Mujeres de
45a55anosvuelven
al mercado laboral

acausadelacrisis

gustaba. No lo cambiaria”, ad-
mite Zamora, madre de cuatro
hijos y autora del libro Dulce
Hogar. Un retorno a lo esencial
(Plataforma). Lo que si modi-
ficaria es la “falta de recono-
cimiento social” hacia su “tra-
bajo no remunerado”.

Isabel Avila, presidenta de
la Confederacion Espariola de
Organizaciones de Amas de
Casa, Consumidores y Usua-
rios, le da la razén: “Ahora no
estd bienvistoseramade casa.
Esun colectivo discriminado”.
Avila incluso apunta a que la
falta de reconocimiento social
yjuridicoles lleva a querer que
sus hijas no sigan su ejemplo y
tengan una carrera laboral.

Muchas mujeres que se
dedicaban al hogar se hanido
incorporando al mundo labo-
ral en los dltimos afnos —se ha-
bla de que hace una década
habia 10 millones de amas de
casa-. Actualmente, la crisis
econdmica y el aumento del

Mey Zamora, ama de casa desde hace 14 anos. JORDISOTERAS
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paro esta haciendo que “mu-
Jjeresde entre 45y 55 anos em-
piecen a trabajar”, apunta
Avila. La falta de experiencia
laboral y a menudo de estu-
dios —s6lo el 15% de las muje-
res con alta cualificacion de-
ciden quedarse en casa- les

dificulta el accesoa puestos de
trabajo de alta remuneracion.

Pero la crisis también est:
provocando el fenémeno con-
trario: dejar el trabajo para de-
dicarse a la casa elimina un
sueldo pero ahorra el pago de
asistencia externaenlas tareas
del hogar o cuidar de los hijos.

Las diferencias salariales
que aun hay entre hombresy
mujeres también son el deto-
nante de quesialguien debe de-

jar de trabajar sea ella. De he-

—

cho sélo hay 275.000 hombres
que se dedican en exclusiva al
hogar, segtin el INE. “Nosotras
hemos salido de casa pero el
hombre no haentradoenella”,
senala Avila. Aunque se trata
también de “una cuestion de
género, de la imposicion de
ciertos estereotipos y roles”,
apunta la presidenta de la Fe-
deracion de Mujeres Progre-
sistas, Yolanda Besteiro.

DEPENDER DE OTRO
La dependencia econémica
que las mujeres que no traba-

jan fuera de casa tienen de sus

parejas “les quitalibertad y au-
tonomia”, dice Besteiro. Ade-
mas, “al no haber cotizado las
pensiones son menores”.

“Las amas de casa no se
sienten unas mantenidas. Ex-
cepto en Cataluna y Baleares
hay régimen de gananciales,
conlo que el 50% del sueldo de
la pareja es propio”, discrepa
Avila. “Eltrabajocue se haceen
casaesparatodala familia”, re-

:alea Zamora. Y “revierteento-
dalasociedad”, agrega Avila.

Ayuda a una dependiente.

E197% de
cuidadores
son mujeres

® Cuando hay que dejar el
trabajo para cuidar a un
progenitor o un hijo son las
mujeres las que renuncian
al empleo. Un informe de
Comisiones Obreras sena-
la que en el 97% de los ca-
sos—se caleula que 3,5 mi-
llones de personas se que-
dan en casa para cuidar a
dependientes- son muje-
res. Segun datos del

Imserso, se trata de sefio-
ras de entre 45 y 65 anos,
con estudios primarios. La
mayoria (un 43%) son hi-
jas del o la dependiente.




